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2025 年福山区幼儿园年检工作报告

为深入落实《山东省幼儿园保育教育质量自评指导手册 （试

行）》及省市学前教育工作会议精神,进一步加强全区幼儿园的管

理，规范办园行为，提高幼儿园的办园质量和教育教学水平，促

进学前教育内涵发展，2025 年 10 月 20 日至 11 月 5 日区教体局联

合区公安分局、市场监督管理局、卫生健康局、消防大队等部门，

在幼儿园自查的基础上，通过查看环境、调取监控、现场访谈、

查阅资料等形式，对全区 78 所幼儿园进行了保育教育质量督导评

估暨年检工作，现将年检情况总结如下:

一、精心组织
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为确保年检工作的专业性、规范性与公正性，本次年检进行

了周密的筹备与组织。

1.组建专业团队：由区教体局教研员带队，抽调 4 所公办幼

儿园的骨干力量，进行统一培训。

2.明确检查重点：依据上级文件精神，结合我区实际，制定

了《福山区 2025 年学前教育年检细则》，重点聚焦幼儿园基本信

息、党建工作、师德师风、保育教育等七大核心板块。

3.优化检查流程：采取“一看、二查、三议”的检查方式。

看：实地察看园所环境、设施设备、保教活动、餐饮卫生等。

查：仔细查阅档案资料、各类计划记录、各项数据一致性等。

议：工作组成员评议，形成初步反馈意见并与园所沟通。

二、工作亮点

（一）办园方向明晰。幼儿园以《3-6 岁儿童学习与发展指南》

为核心，以游戏为基本活动，尊重幼儿园身心发展规律和个体差

异，促进幼儿德、智、体、美、劳全面发展；结合园所资源打造

差异化特色，培养健康活泼、文明乐群、勇敢自信、有初步责任

感的幼儿，为其终身学习和发展奠定基础。

（二）办园保障提升。幼儿园班级玩教具、户外器械登记详

实，部分园新增综合活动室、美工室，户外设施持续丰富。多数

园所教职工档案与合同管理规范，专任教师分类统计精准。园长

及专任教师持证上岗率较高，学历与专业结构优化。师德师风建

设常态化，签订承诺书、开展专题培训，将师德纳入考核核心。
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建立完善的安全责任体系和应急预案，内容紧贴幼儿园实际，安

全管理措施进一步细化。定期开展消防、防暴恐等演练。严格执

行晨午检、消毒和传染病预防制度。食堂管理规范，食品留样符

合规定。卫生消毒、传染病防控、膳食营养管理等工作更加科学

规范。

（三）办园理念科学。幼儿园严格遵循教育纲要与发展指南，

落实基本保教制度，保教实施与游戏开展有成效。幼小衔接通过

参观小学、生活能力培养等形式推进；室内外环境优化，设置多

元区域，户外自主游戏常态化；部分幼儿园通过家长学校、亲子

活动等搭建家园共育平台，形成家园协同育人的闭环，保障家园

共育持续推进。“小学化”倾向有效遏制，杜绝违规教学内容与

书面作业，保教工作贴合幼儿发展规律。

三、存在问题

（一）材料整理不规范。个别幼儿园开展的活动未保留档案

台账，缺乏具体的活动过程材料，材料归档不及时，装订排版不

统一。个别幼儿园教师花名册上登记的人员与实际在岗持证人员

不匹配，缺失毕业证书、学位证书等，无法完整、有效地佐证教

师的学历水平和专业背景。个别幼儿园与从业人员签订的劳动合

同存在信息填写不全、遗漏关键条款。

（二）教研活动不充分。部分幼儿园教研活动流于形式，粗

线条，参与度不高，内容安排不合理，缺乏实效性；区域、自主

游戏活动安排不合理，幼儿消极等待时间过多，集体教育活动形



— 4 —

式单一，老套，教师主导为主，幼儿自主环节不突出。部分幼儿

园仍存在“小学化”问题，为迎合家长“早学知识就是好”的观

念，提前教学拼音、数学等问题。

（三）师德师风建设不到位。个别幼儿园的《师德师风承诺

书》存在未签订日期、承诺内容千篇一律、甚至未与教师签署等

问题；部分幼儿园缺乏系统、成文的师德师风建设年度工作方案；

师德培训活动计划不明确、过程记录（如照片、签到、总结）缺

失或不完整，无法体现培训的实效性。

（四）卫生保健不到位。个别幼儿园的卫生评价报告过期；

无托幼机构保健医培训合格证；儿童保健手册收取不全; 保健室

布局不合理，保健箱部分物品过期；保健室紫外线消毒记录填写

不规范，无累计时间。

（五）财务管理不规范。部分幼儿园存在收费公示不完整、

票据处理不严谨，开具不规范；部分支出凭证附件不全；财务核

算不细致，科目归类存在偏差，未做到证账、账实相符。

（六）安全管理不规范。部分幼儿园校园保安等配备不达标，

未全面落实安全工作制度及各类突发事件应急处置预案；部分幼

儿园没有严格执行食品采购索证索票、进货查验结合台账登记制

度完善；留样用具未按标识存放，部分留样超过 48 小时未及时清

理，留样柜未上锁等情况。
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（七）教职工配备不足。部分幼儿园未按规定配齐配足“两

教一保”，园长或教师身兼多职；个别幼儿园只有一名教师在组

织活动。

四、下步打算

（一）强化档案规范，提升管理精度。开展档案专项整治工

作，明确分类、归档标准。组织自查自纠，补齐缺失材料，实现

“人、册、证、合同”四统一。同时，做好档案管理培训工作，

重视信息资料的收集和整理，做到专人负责、科学分类、专橱存

放、规范管理。

（二）优化硬件配置，提升教育品质。认真贯彻落实《山东

省学前教育条例》《3—6 岁儿童学习与发展指南》要求，不断提

升保教质量，坚决杜绝学前教育“小学化”倾向。建立健全园长

和教师培训制度，加强园本培训和园本教研，促进园长、教师的

专业成长。立足实际，加强保教工作研究，检查课程设置、教学

内容、教学计划和教学方法，以确保其符合幼儿身心发展规律和

特点，同时关注幼儿的兴趣和需求，形成独特的办园风格和办园

特色。启动实施家庭教育宣讲活动，实现家、园、社的有机统一。

（三）健全安全管理体系，抓实重点领域安全管理。切实加

强幼儿园的安全管理，进一步完善并全面落实安全工作制度及各

类突发事件应急处置预案。完善幼儿入园、离园、游戏、早操、

进餐、入厕等各个环节安全防护措施，安全隐患排查常态化，确

保幼儿安全。消防设施齐全有效，安全通道畅通。大型玩具、运
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动器械定期专业检修维护。严格执行食品采购索证索票、进货查

验结合台账登记制度，厨房“明厨亮灶”，设备安全，生熟分开。

每餐食品留样 48 小时，做好留样记录。开展疏散逃生演练和消防

自查自纠，实现消防宣传“零盲区”，维护幼儿园良好的消防安

全环境，以确保幼儿的人身安全。严格落实晨午检、因病缺勤追

踪登记制度。定期开展园区消毒消杀工作，保持教室、食堂、卫

生间通风换气。

（四）规范人员管理，健全协同机制。规范劳动合同签订流

程，确保信息完整、条款明确，实现合同与花名册一致。强化师

德师风建设，要求全员签订规范承诺书，制定年度建设方案，完

善培训记录，将师德与评优评先挂钩。创新“党建+教研”“党建

+家园共育”模式，推动党建与保教深度融合。拓展家园沟通渠道，

开展个性化指导，创新亲子活动形式。建立年检“回头看”机制，

跟踪整改进度，总结推广优秀园所经验，推动全区学前教育质量

整体提升。

下一步，区教体局将以此次年检为契机，坚持问题导向、目

标导向、结果导向相统一，压实整改责任、强化督导问效，持续

优化资源配置、深化保教改革、健全长效机制，着力破解发展不

均衡、管理不精细等突出问题。同时，鼓励各幼儿园以先进为标

杆，以问题为抓手，不断提升办园品质与教育内涵，全力为幼儿

营造安全、适宜、优质的成长环境，推动福山区学前教育事业朝
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着更加均衡、普惠、高质量的方向稳步迈进，为全区教育事业高

质量发展筑牢学前教育根基。

五、年检结果

根据年度检验及日常工作开展情况，现对我区年检合格幼儿

园名单公布。（名单见附件）

附件：2025 年福山区幼儿园年检合格名单

福山区教育和体育局

2025 年 12 月 29 日



— 8 —

附件

2025 年福山区幼儿园年检合格名单

省级示范幼儿园（13 处）

实验幼儿园、第二实验幼儿园、清洋街道中心幼儿园、福新

街道中心幼儿园、门楼街道中心幼儿园、门楼街道兜余中心幼儿

园、东厅街道中心幼儿园、回里镇中心幼儿园、张格庄镇中心幼

儿园、经济开发区中心幼儿园、康乐幼儿园、福利莱幼儿园、福

美霖生态幼儿园

省级一类幼儿园（39 处）

福山园中心园、高疃镇中心幼儿园、臧家庄镇中心幼儿园、

实验小学幼儿园、西关小学幼儿园、艺桦幼儿园、东陌堂幼儿园、

福苗幼儿园（一园区）、福苗幼儿园（二园区）、福苗幼儿园（三

园区）、润欣幼儿园（北欧公园园区）、润欣幼儿园（万城华府园

区）、润欣幼儿园（万锦园区）、君山水幼儿园、未来之星启智幼

儿园、永乐幼儿园、东华幼儿园、德胜幼儿园、亲谦幼儿园、东

方剑桥河滨路幼儿园、金桥幼儿园、青草地幼儿园、铂悦府幼儿

园、东方剑桥盛世景苑幼儿园、福海幼儿园、智迪怡兴幼儿园、

博艺幼儿园、乡村记忆幼儿园、康悦城中科幼教幼儿园、万家和

幼儿园、东方剑桥奥林风情幼儿园、曙光幼儿园、经济开发区亿

朵幼儿园、城市之光幼儿园、吉米韦斯幼儿园、书香学府幼儿园、

小红花假日风景幼儿园、康乐启航幼儿园、经济开发区阳光幼儿
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园。

省级二类幼儿园（6 处）

寨里小学幼儿园、阳光首院幼儿园、锦城幼儿园、未来之星

润德幼儿园、未来之星幼儿园、彩虹幼儿园。

省级三类幼儿园（14 处）

卫家疃幼儿园、清泉幼儿园、鸿师思航幼儿园、晨曦学府幼

儿园、寰宇公司幼儿园、松霞实业总公司幼儿园、艺树幼儿园、

永福园幼儿园、天骄幼儿园、乐乐幼儿园、新时代幼儿园、新东

方幼儿园、小金歌幼儿园、西庄幼儿园。
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福山区教育和体育局办公室 2025年12月29日印发
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